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PROCESSO N  811180/17
ASSUNTO: ADMISSAO DE PESSOAL
ENTIDADE: MUNICIPIO DE MARUMBI

INTERESSADO: ADHEMAR FRANCISCO REJANI, ADINA DE OLIVEIRA RIBEIRO,
ANA CRISTINA ALBA AMARANTE, DAIANE DA SILVA DIAS,
DIEGO SCACABARROZZI, LETICIA BRIONIS CARDOSO,
MARLON CASTRO PAVESI PINI, MISMA DE ASSIS FERREIRA,
MUNICIPIO DE MARUMBI, OLIVIA REGINA FROES EDUARDO,
RAFAELA LEMES DA SILVA, RENAN LOPES DA SILVA, SANDRA
ROSA DA SILVA BRISCHILIARI

RELATOR: CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA

ACORDAO N° 385/22 - Segunda Camara

Admissdo de Pessoal. Municipio de Marumbi.
CAGE e MPC pela legalidade e registro das
admissoes, porém com determinacdes e aplicagcao
de multa administrativa. Pelo registro das
admissbes, com determinagbes e aplicacdo de
multa.

1. DO RELATORIO

Trata-se de autos de admissao de pessoal, relativos ao Concurso
Publico promovido pelo Municipio de Marumbi, regulamentado pelo Edital de

abertura n°. 01/2016, para o provimento de vagas de diversos empregos publicos.

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdao (CAGE),
por meio da Instrugdo de n°. 13514/21 (pegca 60), entendeu pelo registro das
admissdes analisadas, com emissdo de determinagbes a entidade e ainda, pela

aplicacado de multa ao gestor, o Sr. Adhemar Francisco Rejani.

O Ministério Publico de Contas (MPC), mediante o Parecer n°.
925/21 da 5? Procuradoria de Contas (peg¢a 65), da lavra do Procurador Michael
Richard Reiner, opinou pelo registro dos atos de admissdo em comento, com

aplicagao de multa e expedicao de determinagdes.

E o relatorio.
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2. FUNDAMENTAGAO

Em analise dos autos, entendo assistir razdo a Coordenadoria de
Acompanhamento de Atos de Gestdo e ao Ministério Publico de Contas, ao
opinarem pela Legalidade e Registro das admissdes em apreg¢o, porém, com

Determinacao a entidade e aplicacdo de multa ao responsavel.

Como bem indicou a CAGE, foi possivel verificar que os indices de
despesa com pessoal do Municipio de Marumbi no momento das admissdes, ou
seja, no periodo de julho de 2016 a abril de 2017, variou de 54,71% da RCL a
54,38% da RCL, ficando sempre acima do limite prudencial, por esse motivo,
encontrava-se impedido de dar provimento a cargos publicos, de acordo com o art.
22, §unico, IV, LRF.

Em contrapartida, considerando que o0 Municipio retornou ao
patamar aceitavel quanto as despesas com pessoal em dezembro de 2019, o
entendimento foi de que as admissdes comportam registro, tendo em vista os
principios da seguranga juridica e da boa-fé, ja que os servidores foram admitidos ha

mais de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos.

Nesse sentido, a CAGE apreendeu pela aplicacdo de multa ao
gestor, disposta no art. 87 IV, “b”, da LC n°® 113/2005, em razdo de ter realizado a
admissdo de pessoal em desacordo com os limites impostos pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Ainda nesse contexto, a CAGE indicou determinagdes ao Municipio,
as quais versam no sentido de que a entidade se atente aos prazos de envio das
informacdes e documentos referentes aos processos de selecdo de pessoal,
contidos na Instrugdo Normativa vigente deste Tribunal de Contas e ainda, que nos
préximos certames, o Municipio elabore os documentos orgamentarios e financeiros
de forma fidedigna com o numero de admitidos, seguindo também as diretrizes da

Instrugdo Normativa vigente.

Feitas tais consideragdes, acolho integralmente os opinativos da
CAGE e do Ministério Publico de Contas.

3.VOTO
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Diante do exposto, VOTO, pela LEGALIDADE e REGISTRO das
admissdes de pessoal relativas ao Concurso Publico promovido pelo Municipio de
Marumbi, regulamentado pelo Edital de abertura n°. 01/2016, para o provimento de

vagas de diversos empregos publicos.

Determino a aplicagdo de 01 (uma) multa ao Sr. Adhemar
Francisco Rejani, CPF: 585.720.829-72, conforme artigo 87, IV, “b”, da LC n°
113/2005, em razao da realizagcdo de admissdo de pessoal em desacordo com os

limites previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Determino ainda ao Municipio de Marumbi no sentido de que em

futuros processos de selecdo de pessoal, o Municipio:

i) Atente-se aos prazos de envio das informagbdes e documentos
referentes aos processos de selecdo de pessoal, contidos na Instrugcdo Normativa

vigente deste Tribunal de Contas;

ii) Elabore os documentos orgcamentarios e financeiros de forma
fidedigna com o numero de admitidos, seguindo as diretrizes da Instrugcdo Normativa

vigente.

Por fim, apds o transito em julgado da presente decisdo, encaminhe-
se a Coordenadoria de Monitoramento e Execuc¢des (CMEX) para registro e
acompanhamento, e na sequéncia a Diretoria de Protocolo (DP) para encerramento

e arquivamento.

4. MANIFESTAGAO REGISTRADA EM SESSAO

Durante a presente sessdao, o Auditor Claudio Augusto Kania
CLAUDIO AUGUSTO KANIA registrou na pagina de votagdo do Plenario virtual:
‘Divirjo parcialmente para afastar a aplicacdo de multa e de deteminagées, haja vista

incompativeis com a espécie processual’.

VISTOS, relatados e discutidos,
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ACORDAM

Os membros da Segunda Céamara do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do relator, Conselheiro NESTOR

BAPTISTA, por unanimidade, em:

| - Apreciar como legais, concedendo-lhes os respectivos registros,
as admissoes de pessoal relativas ao Concurso P ublico promovido pelo Municipio de
Marumbi, regulamentado pelo Edital de abertura n°® 01/2016, para o provimento de

vagas de diversos empregos publicos;

Il — aplicar 01 (uma) multa ao Sr. Adhemar Francisco Rejani, CPF:
585.720.829-72, conforme artigo 87, IV, “b”, da LC n° 113/2005, em razdo da
realizacdo de admissdo de pessoal em desacordo com os limites previstos pela Lei

de Responsabilidade Fiscal;

[l — determinar ao Municipio de Marumbi que em futuros processos

de selecao de pessoal:

(i)atente-se aos prazos de envio das informacdes e documentos
referentes aos processos de selegcdao de pessoal, contidos na

Instrugdo Normativa vigente deste Tribunal de Contas;

(il)elabore os documentos orcamentarios e financeiros de forma
fidedigna com o numero de admitidos, seguindo as diretrizes da

Instrucdo Normativa vigente;

IV — determinar, apds o transito em julgado da presente deciséo, a
remessa dos autos a Coordenadoria de Monitoramento e Execugdes (CMEX) para

registro e acompanhamento;

V — encaminhar a Diretoria de Protocolo (DP) para encerramento e

arquivamento.

Votaram, nos termos acima, os anselheiros NESTOR BAPTISTA e
IVENS ZSCHOERPER LINHARES e o Auditor CLAUDIO AUGUSTO KANIA.

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR PQN1.LKLO.APDB.TV21.V



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Presente a Procuradora do Ministério Publico junto ao Tribunal de
Contas ELIZA ANA ZENEDIN KONDO LANGNER.

Plenario Virtual, 24 de fevereiro de 2022 — Sessao Ordinaria Virtual n° 3.

NESTOR BAPTISTA
Presidente
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