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Temporarias. Legalidade e
Registro. Recomendacbes.

1. RELATORIO

Trata-se de contratacdes temporarias realizadas pela FUNDACAO
ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO ESTADO DO PARANA — FUNEAS-
PARANA, decorrentes do Edital de Processo Seletivo Simplificado n. °© 1/2021, para
a contratacdo temporaria de empregados publicos para os cargos de advogados,

contadores e técnicos administrativos.

Conforme sua Instrugdo 10596/2021 — 42 fase (pega 40), em sua

primeira analise, a Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE)

constatou algumas irregularidades em relacéo a exigéncia de percentual minimo de
5,00% de reserva de vagas para pessoa com deficiéncia e de afrodescendentes ou
indigenas, além de falta de documentacgao exigida.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFA.VAIF



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Chamada a apresentar esclarecimentos, a FUNEAS apresentou
peticdo e documentos (pecas 47, 49-51). Apos seu exame, a Coordenadoria
(Instrucao n. ° 24165/2022-CAGE - pega 52) registrou que os documentos faltantes
foram anexados. Além disso, ao consultar o SIAP, verificou que foram admitidos 34
candidatos a vaga de técnico administrativo Il, sendo 2 pela classificagado de pessoa
com deficiéncia, o que demonstra atendimento ao percentual minimo previsto no
edital. No que se refere ainda ao cargo de técnico administrativo Il, apurou que 2
foram admitidos pela classificacdo de afrodescendente, mas que o percentual de
10% implica na reserva da 52 vaga. No mesmo sentido, em relagdo ao cargo de
advogado, 3 candidatos foram admitidos, sendo que um deles pela classificacdo de
afrodescendente, sendo que a o percentual de 10% implica na reserva da 5% vaga.

Deste modo, a Coordenadoria concluiu pelo registro das nomeagdes, com a emissao

das seguintes recomendacdes: a) Para que, nas préximas oportunidades, siga a
ordem correta nas nomeacoes dos afrodescendentes, sendo que, se a reserva for
de 10% das vagas (com arredondamento dos numeros fracionados acima de 0,5), a
primeira vaga a ser reservada aos afrodescendentes deve ser a 52 vaga; b) Para que
a proxima convocagao do cargo de Técnico Administrativo |l seja para um candidato

aprovado pela lista de afrodescendentes.

O processo foi distribuido a minha Relatoria (conforme Termo a peca

53) e encaminhado ao érgao ministerial.

O Ministério Publico de Contas, a seu turno, emitiu o Parecer

1134/22 — 5PC (pega 55) ndo se opondo ao registro dos atos de admissdao em

exame, com a emissao das recomendagdes propostas pela unidade.

E o relatorio.

2. FUNDAMENTAGAO

Como justificou a pega 4, a FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO
EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS, para atender a Sede Administrativa, iniciou
processo seletivo simplificado para provimento dos empregados publicos
temporarios para desenvolver suas atividades, para suprir afastamentos por licenca

maternidade ou paternidade, de saude, bem como outros afastamentos legais e
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contratagdes temporarias, para os cargos de advogado, contador e técnico

administrativo II.

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdao (CAGE)
manifestou-se no sentido que as contratacées temporarias em exame nestes autos
estdo aptas ao registro, apos entender que os apontamentos inicialmente realizados
podem ser relevados, diante dos esclarecimentos apresentados pela Fundagéo.

Contudo, sugeriu a emissao de recomendacdes.

O Ministério Publico de Contas emitiu seu parecer no mesmo sentido

da equipe técnica.

Apresento meu voto acompanhando os opinativos uniformes.

3VOTO

Diante do exposto, em conformidade com a instrucdo, VOTO pela
legalidade e registro das contratagdes temporarias constantes destes autos, com
emissdo de recomendagdes @ FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE
DO ESTADO DO PARANA — FUNEAS-PARANA, para que: a) Nas préximas
oportunidades, siga a ordem correta nas nomeacgdes dos afrodescendentes, sendo
que, se a reserva for de 10% das vagas (com arredondamento dos numeros
fracionados acima de 0,5), a primeira vaga a ser reservada aos afrodescendentes
deve ser a 52 vaga; e b) A préxima convocacao do cargo de Técnico Administrativo |l

seja para um candidato aprovado pela lista de afrodescendentes.

Apos o transito em julgado, sigam os autos a Coordenadoria de
Monitoramento e Execug¢des (CMEX), para as providéncias regimentais, ficando, na
sequéncia, autorizado o encerramento do feito, em conformidade com o art. 398, §

1°, do Regimento Interno’ e seu arquivamento junto & Diretoria de Protocolo.

VISTOS, relatados e discutidos,

1 Art. 398. (...)
§ 1° Proferida a decisdo monocrética ou do 6rgéo colegiado, com o respectivo transito em julgado e
certificado seu integral cumprimento, o processo sera encerrado, mediante despacho do relator.
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ACORDAM

Os membros da Segunda Camara do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do relator, Conselheiro IVAN LELIS
BONILHA, por unanimidade, em:

I- Apreciar como legal e determinar o registro das contratacdes
temporarias constantes destes autos, com emissdo de recomendagbes a
FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO ESTADO DO PARANA —
FUNEAS-PARANA, para que: a) Nas préximas oportunidades, siga a ordem correta
nas nomeacdes dos afrodescendentes, sendo que, se a reserva for de 10% das
vagas (com arredondamento dos numeros fracionados acima de 0,5), a primeira
vaga a ser reservada aos afrodescendentes deve ser a 5% vaga; e b) A proxima
convocagao do cargo de Técnico Administrativo Il seja para um candidato aprovado

pela lista de afrodescendentes; e.

ll- encaminhar, apdés o transito em julgado, os autos a
Coordenadoria de Monitoramento e Execugbes (CMEX), para as providéncias
regimentais, ficando, na sequéncia, autorizado o encerramento do feito, em
conformidade com o art. 398, § 1°, do Regimento Interno? e seu arquivamento junto

a Diretoria de Protocolo.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros VAN LELIS BONILHA,
FABIO DE SOUZA CAMARGO e AUGUSTINHO ZUCCHI
Presente o Procurador do Ministério Publico junto ao Tribunal de
Contas MICHAEL RICHARD REINER.
Plenario Virtual, 29 de junho de 2023 — Sessao Ordinaria Virtual n® 10.

IVAN LELIS BONILHA
Presidente

2 Art. 398. (...)
§ 1° Proferida a decisdo monocrética ou do érgao colegiado, com o respectivo transito em julgado e
certificado seu integral cumprimento, o processo sera encerrado, mediante despacho do relator.
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